©“CROCE ROSSA iTALzANA

COM!TATO CENTHALE

ORDINANZA PRESIDENZIALE ,
589 wmog. .0 K

L PRESIDENTE GENERALE

VISTA:  laLegge 11 lnglio 1978, n382;
VISTO: IR, 10 febbraio 1936, n.484 ¢ suce. mod.;

RAVVISATA: Pesigenza di provvedere alla ricostitazione dell Organo di Rappresentaxm per i
personale militare della CR.L; -

SU PROPOSTA: dellIspettore Superiore del Corpo, formulata con promemoria prot. Is-
CRI/JZJ 73 00/UIS del 27 SET. 2008

DETERMINA

E’ approvato Pallegato Regolamento relativo all’attuazione della Rappresenianza Militare per il
personale mdmre: della Croce Rossa Italiana,

L’Ispettorato Superiore del Corpo Militare-della CR.L. dovra provvedere ad avviare Je procedure -
necessarie per la ricostituzione dell’Organe di rappresentanza entro I'anno in corso.

La presente Qrdinanza sara sottoposta, per la ratjﬁca al Consiglio Direttivo Nazionale neﬂa prima
seduta utile.

IL PRESIDENTE GENERALE
(Mariapia Parq. aglia) l’ ;
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{TO DI ATTUAZIONE DELLA
RAPPRES ENTANZA MILITARE DELLA CRT"

Capitolo I
GLI ORGANI DEI SISTEMA DI RAPPRESENTANZA

TITOLO I
ORDINAMENTO

Art. 1. - Scopo e natura del sistema di rappresentanza. - 11 presente regolamento detta
tiorme in materia di rappresentanza militare per l'attuazione deghi articoli-18 e 19 della legge
382/78, nonché Iart. 29 del regio decreto n. 434/36. Viene in tal modo istituito un sistema
di rappresentanza aftraverso il quale, nel rispetto delle norme di legge e regolamentari, ¢
fermo restando che la cura deghi interessi del personale militare della croce rossa italiana
rientra fra i doveri di ogni comandante, il personale militare esprime parerl, formula
richieste ed avanza proposte, prospettando istanzé di carattere collettivo, in riferimento alle
materie di cui al successivi articoll.

Tale sistema favorisce, nell'ambito del corpo militare della croce rossa italiana, lo spirito di
partecipazione € di collaborazione e contribuisce a mantenere ¢levate le condizioni morali e
" materiali del personale militare nel superiore interesse dell'associazione.

Esso & un istituto dellordinamento militare ed & articolato in organi collegiali a caratiere
elettivo, collocati presso appropria’ce {nita specificate nei successivi arﬁce}i )

Art. 2. - Articolazione del sistema di rappresentanza. - 1 sistema di rappresentanza per il
personale militare del corpo militare della croce rossa italiana si articola nei seguenti organt,
- il “consiglio centrale di mppresentanza (COCER)
- 1“consigli di base di rappresentanza” (COBAR).

Att 3. - Suddivisione del personale o fini della rappresentanza. - Al fini della
~ rappresentanza i pers{male & suddiviso nelle seguenti categorie: '

- categoria “A” : ufficiali in attivitd di servizio continuativo o richiamati in servizio;

- categoria “B” : sottufficiali in attivitd di servizio continuativo o richiamati in servizio;

~ categon.a “(” - graduati e militari di tnuppa in attivitd di servizio continuativo o richiamati

I servizio:




AI‘t4 - C‘?WPQ’{ Sy
‘pategorie “A”; “BY e “C7.

T COCER ¢ cémpogté;@bme da tabella “A” annessa al presente regﬁlamento.

1o del COCER - Tl COCER ¢ cosituito dai rappresentanti delle

Art. 5. - Composizione e collocazione dei COBAR - I COBAR sono costituiti da
rappresentanti delle categorie “A” “B” “(” presenti ai livelli di seguito indicati. -

1 COBAR sono collocati presso i centri di mobilitazione del corpo-e fanno rifermmento al
competente presidente del centro di mobilitazione CR.L |

’

TITOLO I

COMPETENZE

Att. 6. - Generalitd - Gli organi del sistema di rappresentanza sono competenti a trattare
due ordini di problemi: quelli relativi alle questioni che per la loro importanza e complessita -
devono comuncgue essere trattati dal COCER e quelli relativi alle istanze di carattere
collettivo e di natara locale che possono frovare soluzione attraverso il solo rapporto tra gli
organi di base della rappresentanza ¢ le autorita militari competentt.

Art. 7. - Competenze del COCER - Tt COCER formula pareri, proposte e richieste su tutte le

materie che formano oggetto di norme |

egislative o regolamentari circa la condizions, 1l

trattamento, Ia tutela - di natura giuridica, economica, previdenziale, sanitaria, culturale ¢

morale dei militar.

Art. 8. - Competenze comuni o tutti gli orgomi di rappresentanza - Gli organd della
rappresentanza, oltre alle competenze di cui ai precedenti articoli del presente regolamento,
hanno la funzione di prospettare alle autorita gerarchiche competenti le istanze di carattere

collettivo relative ai seguenti campi di interesse: ,
¢ @) conservazione dei posti di lavoro durante il servizio e qualificazione professionale; (D
b) provvidenze per gli infortuni subiti e per le infermita contratte SEeTVizio € per cause

di servizio;

¢ ¢ attivita assistenziali, culturah, rigggtiﬂy@_, di educazione civica e di promozione soclale,

anche a favore dei familiari;

d) organizzazione delle sale convegno e delle mense;

¢) condizioni igienico sanitarie;

[0 allogei. ©

= Alle rinmoni dei consigh di rappresentanza partecipanc solo i militari eletti nei consigli

stessi.

T 'ufficiale di mobilitazione, su richiests degli organi di tappresentanza, al fme di consentire

I'acquisizione di informazioni utili per la

trattazione delle questioni relative alle matenie di

cui al precedente primo comma, possono autorizzare l'audizione di militari dipendenti

ritenuti idonet |



trattazione deI pmwedlmm‘iz da adotta:re in materia di attivita assistenziale, culturale,

ricieativa,.di promozione Soclale aiche a favore dei fainliari- dei mlhtan deﬁa CI0Ce 10852
jtaliana. :

In tal caso I'amministrazione, sentiti gli organi della rappresentanza ¢ le ammlmstraﬂom
locali, definisce i prograrami intesi a dare concreto svxluppo ai rapporti tra-le commmitd
militari & le popolazioni del Tuogo.

L’ amministrazione pud avvalersi, per il mantenimento di tali rapporti, dei c0n31g11 di
rappresentanza o di loro delegati facenti parte della rappresentanza stessa .

Capitolo {1
ESERCIZIO DELLA RAPPRESENTANZA

Art. 10. - Facoltd ¢ limiti del mandato. - 1 mmlitari eletti quali delegati rappresentano le
categorie di appartenenza nei consigh det quali fanno parte.
Tutte le operaaom inerenti le rappresentanze militari sono svolte dal personale “per motivi
di servizio™,
L'esercizio del mandato & limitato alle attivitd prewste dal presente regolamento e non
sottrae i delegati ai diritti e ai doveri derivanti dal proprio stato militare.
1 membri dei consigh della rappresentanza devono essere messt in condizione di espletare le
funzioni per le quali sono stati eletti ed avere a disposizione il tempo che si renda
necessario, fatte salve le esigenze operative e quelle di servizio non altrimenti assolvibili,
Al singoli delegati nella loro qualita di componenti dell'organo di rappresentanza, & vietato:
a}  formulare pareri ¢ proposte o avanzare richieste e istanze che esulino dalle materie
¢ dai carapi di inferesse indicati dall'art. 19 della legge 11 luglio1978, n. 382; '
b)  rlasciare comunicati e dichiarazioni o aderire ad adimanze o svolgere attivita di
~ rappresentanza al di fuori degli organd di appartenenza
¢)  avere rapporti di qualsiasi genere con organismi estranet alle Forze atmate salvo
quanto disposto dalla legge 11 luglic 1978, n. 382, ¢ dal presente regolamento;
d)  svolgere atiivita che, ai sensi della legge luglio 1978, n. 382, o del presente
regolamento, sono devolute alle competenze collegiali del consighio di appartenenza;
e¢)  promuovere ¢ raccogliers sottoscrizioni ai fini del'esercizio delle attivita di
rappresentanza;
b, assumere tmziative che possano mﬁrmare I'assoluta estraneita del corpo alle
competizioni politiche. ,
At delegati deve COMUDQUE ESSETe garantita liberta di opinione neli'espletamento dei corpiti
connessi con lo specifico incarico, fermo restando che I'nosservanza delle norme contenute



ﬁg}_}:‘a_légge:ii lughio 197 8, 1. 382, e nel ‘j)_fg:sgﬁte regolamento ¢ considerata a tutti ghi effetti
grave mancdtiza distipliniare . a | T

Art. 11. - Durata dél mandato. - 1l mandato € conferito con 1a proclamazione degh elett ai

sensi degli atticoli 18 e 21 del presente regolamento; esso ha la seguente durata:

- per 1 militari della categoria “A” (ufficiali fn attivitd di servizio continuativo o richiami in

servizio) ire anni: IR

- per i militari della categoria “B” (sottufficiali in attivitd di servizio continuativo o

richiami in servizio) tre anni; ' : S

- per i militari della categoria “C” (graduati e militari di truppa in attivitd di servizio

continuativo o richiami) in {re apni;

1l militare eletto quale rappresentante cessa anticipatamente dal mandato, con

determinazione dell’ufficiale di mobilitazione dell'wnitd di base, per una delie seguenti

cause: '

a)  cessazione dal servizio o aspeftativa pet un periodo superiore a mesi sei;

b} passaggio ad altra categora; '

¢). trasferimento;

d)  perdita di uno o pii requisiti per I'eleggibilita previsti alle lettere g), b), ¢} ed ) di cui

al quarto comma del successivo art. 19, 7

¢)  aver riportato durante il mandato due consegne di nigore per violazione delle norme

sulla rappresentanza militare.

La permanenza all'estero, isolatamente o collettivamente, per un periodo SUperiore a set

mesi determina la cessazione del mendato dei delegati eletti negli organismi di

rappresentanza in ltaha.

1 militare eletto quale rappresentante pud dimettersi volontariamente da uno o pit consigli,

In tal caso rassegna l¢ dimissioni al consiglio di appartenenza che le trasmette, tramite i

presidente, al presidente del centro di mobilitazione competente.

[ trasferimenti dei delegati non conseguenti allapplicazione di altre leggi vigenti, qualora

pregiudichino l'esercizioc ad mandato, devono essere concordati con lorgano di

rappresentanza a cui il militare, di cui s chiede il trasferimento, appartiene. Jn caso di

discordanza prevarranno le motivate pecessitd d'impiego dell'arministrazione militare pur-

ché il delegato da trasferire possa essere sostituito nell'organo di rappresentanza secondo le

norme stabilite neghi ultimi due commi de] presénte articolo. .

I delegati presso il COCER se trasferiti ad unitd ed enti nazionali dislocati sul territorio
“nazionale, continuano a far parte del consiglio stesso. ' ,
" A coloro che cessano anticipatamente dal mandato subentrano, presso ciascun consiglio, peri

1l periodo residuo, i militart che nelle votazioni effettuate seguono immediatamente, nella
" praduatona relativa ai singoli consigli, I'ultimo deghi eletti. . it
Ove cid non sia possibile si procede ad elezioni straordinarie per le sole categorie
interessate e per il periodo residuo del mandato. Le elezioni straordinarie per la sostituzione
di delegati delle sezioni del COCER hanno luogo ogni qualvolta si riduca la composizione
numerica stabilita per i predetti consigli rispettivamente nella tabella 4 annessa al presente

‘Tegolamento.



da 311!16{10 un delegato

Axt. 12, - Rapporti tra i delegati nel corso delle riunioni. - 1l delegato pit elevato in grado
O pilt anziano di ciascum organo di rappresentanza assume {'incarico di presidente.

In tuttt gh orgam di rappresentanza, m assenza del presidente, le relative funzioni sono
esercitate dal vice pres1dente vicario che si identifica nel delegato pitt elevato i m grado o, a
parita di grado, plu anziano presente zlle runion,

Nel COCER le riunioni sono presiedute, dal piti elevato in grado o pitt anziano della
rispettiva categoria.

It presidente, nell'ambito delle sue competenze, dirige le riunioni avvalendosi dei poteni ed
esercitando 1 doveri conferitigh dal regolamento interno.

1l presidente ha i dovere di mantenere l'ordine durante le rimioni ¢ deve informare le
autoritd gerarchiche competenti delle infrazioni disciplinari commesse dai delegati, anche al
fine della loro cessazione dal mandato.

Tutti 1 membri deglt organi della rappresentanza hanno l'obbligo di osservare le disposizioni
mmpartite dal presidente ai fini del regolare funzionamento degli organi stessi

Capitclo I
I PROCEDIMENTI ELETTORALI

Art. 13. - Gradi successivi delle votazione e calendario delle elezioni. - | militari delle
categorie A, B, e C di ciascuna unitd di base, eleggono — con voto diretto, nominativo e -
segreto ¢ con le modatita di cul al successivi arficoll ~ propn rappresentantt presso i

corrispondenti COBAR.

I rappresentant: det COBAR delle categonie A, B, £, ¢leggono nel proprio ambito, con voto .
diretto, nominativo e segreto ¢ con le modalita di cul al successivi arficoll, i membri del

COCER. '

Prima della scadenza del mandafo triemnale, la croce rossa italiana, indice le elezioni da

effettuare per il successivo triennio;

a) stabilendo un arco di tempo, di almeno dieci giorni, entro il quale devono essere eletti |

rappresentanti nei COBAR;

b) fissando le date per le elezioni del COCER, con il criterio che tali elezioni devono essere

intervallate dai diect ai quindici giorni fispetto alle elezioni del livello inferiore.

Le elezioni straordinarie di categona sono indette dall’organo di vertice del corpo, per la

sostituzione dei delegati delle sezioni del COCER.

Att. 14, - Posti votazione. - Per ogmi elezione if presidente del centro di mobilitazione unita
al cui livello ¢ collocato il consigho da eleggere, stabilisce, in relazione alla entitd e alla
dislocazione dell'vmitd o ente interessato, il numero e I'ubicazione dei “posti di votazione”,



=

Se prewstl pm p dl votaznone il premdente del centro ch mobihtazmne al cui livello & -
collocato il consighio da eleggere stabilisoe quello che deve assumeére funzioni di “posto 1,
11‘3

NeL‘ambzto dei locali destinati alla votazione si deve garantire, con appositi accorgxmeﬂtl Ia
segretezza del voto,

Gli scrutatori:

a) devono essere nel numero minimo di tre compreso il presidente, fermo restando che
ogni categoria deve avere almeno uno scrutatore;

5)  sono sorteggiati, ad eccezione del presidente che & designato dal presidente del centro
di mobilitazione competente , fra gli elettori di ciascun posto di votazione, ¢on esclusione
degli analfabeti;

¢) sl riuniscono, nei locali assegnati per le elezioni, all'orario fissato per Vinizio delle
operazioni di voto. Gli eventuali assenti vengono sostitwiti dal presidente con altrettanti
elettori della stessa categoria.

Il presidente del centro di mobilitazione competente provvede a far consegnare, in tempo
utile, al presidente:

- l'elenco degli elettori;

- tre elenchi degli eleggibili, di cui uno da affiggere nel posto di votazione;

- una copia del presente regolamento;

- le ume elettorali ed un congruo numero di schede elettorali di colore diverso a seconda
aelle varie categorie di militari chiamati alle elezioni, nonché di matite.

Il presidente sigilla le urne, autentica con la propria firma le schede e d1ch13ra aperta la
votazione .

Art. 15. - Modalita di caraitere generale per la votazione e lo scrutinio. - Tl militare ha il
dovere di partecipare alle ¢lezioni della rappresentanza.
L'elettore: .
- vota soltanto nel posto in cui & iscritto, fermo restando che deve essere assicurata la
presenza di almeno due scnrtatori; |
- riceve dal presidente, previa presentazione, se richiesto, di un documento di identita una
scheda autenticata;
- st veca da solo nel lnogo opportunamente predisposto e scrive sulla scheda if cognome ¢
il numero d’ordine dell’elenco degli eleggibili ed eventualmente anche il nome e il grado
dell’eleggibile o degli eleggibili prescelti della propria categoria;
- piega la scheda e la consegna chiusa al presidente che la deposita nell'urna mentre uno
- scrutatore attesta Iavvenuta votazione firmando, a fianco del nome dell'elettore,
nell'apposito elenco.
1 posti di votazione sopo forniti di tante urne quante sono le categorie dei delegati da
eleggere ¢ le schede elettorali sono di colore diverso per ciascuna categoria di elettori.



un o-di otfo ore contimiafive di votazione.

Al ‘termme delle operazioni di voto, il presidente accerta il mmmero di coloro che harno
votato &d imizia subito le operazioni di scrutinio che devono essere ultimate senza
interuzighi. )

Per lo spoglio, il presidente estrae le schede una alla volta, verifica la validita del voto e ne
da lettura ad alta voce mentre almeno due scrutatori annotano il numero dei voti riportati da
ciascun eleggibile. '

Le schede sono mulle se sprovviste di autentica, oppure se presentano scritture o segni
estranei alla votazione stessa.

Le preferenze mdicate 1n eccedenza al numero stabilito sono considerate nulle.

Sono anche nulle nella parte in cui eventualmente indichino nominativi estranei a quelli
eleggibili per ciascuna categoria . '

Art. 16, - Norme a caratiere generale per la documentazione delle operazioni di voto, la

Jormazione delle graduatone e la proclamazione degli eletti. - 1l presidente di ciascun

posto di votazione, al termine delle operazioni di serutimio, redige un verbale, in duplice:

copia, come da modello annesso 4.

Se sono prevish piti posti di votazione, i rispettivi presidenti consegnano:

al presidente del posto 0. 1, una copia del verbale;

- al presidente del centro di mobilitazione al cui livello & posto il consiglio da elegeere, wn.

plico contenente ['altra copia del Verbdie ¢ tutto 1l carteggio impiegato, comprese le schede

non utilizzate.

I presidente del “posto n. 17, in presenza degli scrutatori del posto medesxmo quando € in

possesso di tutti gli elementi:

a)  somma 1 voti ottenuti da ciascun eleggibile nei singoli pOStl

b)  compila le graduatorie degli eleggfbxh per ogni categoria, dando la precedenza al pm
elevato in grado o al pitr anziano in caso di parita dei voti raccolti;

¢} redige un verbale riepilogativo, come da modello annesso 4, con le graduatorie di col |
sopra, riportando accanto al nominativo dei primi, sino alla concorrenza di quelli da
eleggere, 1a parola: ELETTO.

I verbale, con tutto il carteggio relativo, viene consegnato dal presidente del posto n. 1

all'ufficiale responsabile dellunita di cul & collocato il consiglio da eleggere.

Questi, in presenza del detto presidente, dei presidenti deghi altri posti e degli scrutatori, in

numerc di almeno la metd, dichiara, entro 24 ore dal tenmine della votazione, gli elefti e ne

redige verbale, sottoscritto da lui e da futti { presidenti, che trasmette immediatamente al

comando presso cw debbono svolgersi le elezioni di grado superiore.

Della proclamazione degli eletti viene data adf:guata pubblicitd mediante affissione di un

avviso negh albi delle upita d1 base.

Art. 17. - Norme particolari per le elezioni dei COBAR. - Al sensi del primo comrmna del
precedente articolo, sono elettori tutti 1 militari 1o forza presso l'unitd di base, compresi

‘presuie _ef'&el Eenﬁ‘o dl moblhtamone compe:tente determma Tora di chmsma, assicurando - <+



queﬂl eventualm' dlstaccatt per servizi coHettm m altre sedi. T militari che presﬁno
1solatamente seivizio prﬁsso altra*inita di base sono elettori in questultima ed -eleggibili
nellvinith di base di'a pparteneﬁza.
I militari in cura © 10 osservazione presso organi sanitani militari che non fanno parte
dell'unitd di base i1 cui confluiscs 'ente o i1 reparto di appartenenza dei militari stessi, 5ono
elettori presso Iunita di base dellorgano sanitario ed elegglblh m quella di appartenenza.
Nel caso di elezioni preliminari, ciasoun elettore scrive sulla scheda il cognome efo il
numero d'ordine dell'elenco degli eleggibili ed eventualmente, anche 1 nome ed il grado di
un solo candidato della propria unita elementare. '
Nel caso di elezioni definitive, ciascun elettore scrive sulla scheda il cognome e/o 1l numero
d'ordine dell'elenco degli elepgibili ed, eventualmente, anche il nome ed il grado di m
numero di eleggibili non superiore ai due terzi del numero di delegati da eleggere per la
propria categoria.
Sono eleggibili i militari specificati al primo comma e al secondo comuma del presente
articolo purché in possesso det seguenti requisiti:
) non aver riportato condanne per delitti non colposi o sanzioni disciplinari di Stato;
&) non aver riportato una o pii puriziont di consegna di rigore per inosservanza della legge
11 luglio 1978, n. 382, npegl ultimi quattro anm di servizio nella categora di
appartenenza, salva l'ipotesi di cut all'ultimo commma dell'art. 15 della medesima legge;
¢} non trovarsi in stato di carcerazione prevenfiva;
d) non trovarsi in stato di sospensione dallimpiego o di aspettativa.
Per i militard di carmera costituisce, zltresi, requisito di eleggibilita il non aver nicoperto
lincarico di rappresentante nel precedente periodo di mandato.
Il presidente del centro di mobilitazione al cui livello & collocato il consiglio di base di
pubblica sughi albi, il decimo giomo che precede le votazioni, Yelenco definitivo in ordine
alfabetico e mumerico degli eleggibili di ciascuna delle categorie interessate, precisando per
ciascuna anche il numero di quelli da cleggere e le preferenze che si possono esprimere
calcolate in non pit di due terd del numero dei delegati da eleggere.
Il presidente del centro di mobilitazione cui livello ¢ collocato il consigho di dare pubblica
sugli albi, il secondo giomno che precede le votazion, l'elenco definitivo in ordine alfabetico
degli elettori di ciascuna delle categorie interessate.
Le schede di votazione del personale che, alla data delle elezioni, sia distaccato in altre sedi
per servizi collettivi, sono inviate ai rispettivi posti di votazione mediante correre.
Nel caso un militare eletto risultasse non eleggibile a seguito degli accertamenti di ufficio
presso il casellario gindiziario, lo stesso sara dichiarato decaduto dali'organo o dagli organi
di rappresentanza con determinazione il presidente del centro di mobilitazione al cut fivello
& collocato il consiglio di dare competente corrispondente € verra sostituito secondo quanto

stabilito al precedente art. 13.

Art. 18. - Norme particolari per l'elezione del COCER. - Sono elettori i militari di cui al
secondo comma dell'art 13. Ciascun militare eletfore non pud scrivere sulla scheda wn
numero di eleggibili superiore ai due terzi del numero di delegati da eleggere per la propria
categoria



Sono eieggzblh i delega’t: elem nm comspondenu COBAR

L’ organo di vertice del torpo militare C.R 1, per la parte di competenza;

a)  stabilisce numero e dislocazioné dei posti di votazione, indicando, per ogmumno di essi
gl e]enchl degli élettort, distinti per categoria copia di tali elenchi deve essere consegnata ai
presidenti dei posti di votazione comispondenti ¢ fatta pubblicare sugli albi delle wmita di
base di appartenenza;

b} pubblica sui predetti albi, 1l decimo giomo che precede le votazioni, Felenco m ordine
alfabetico. e numerico degli eleggibili di ciascuna categoria, precisando per ciascuna il
numero di quelli da eleggere ¢ le preferenze che s1 possono espnmere calcolatean non pmi di
due terzi del numero dei delegati da eleggere;

¢ fa pervenire le schede ai rispettivi posti di votazione affidandole chiuse in plico
sigillato ad un corriere, che lo conségna al presidente del posto di votazione e ne ritira
ricevuta, con l'attestazione dell'integrita del plico.

La proclamazione degli eletti nel COCER ¢ fatta con Ordinanza Presidenziale C.R.I. sulla
scorta dei verbali inviati dai presidenti dei centri di mobilitazione competenti. Copia di tale
dichiarazione ¢ inviata al Ministro della difesa ed a quello delle finanze, nonché alle autorita
competenti alle vanazioni matncolan.

Art 19. - Propagomda. - Ogni eleggibile pud rendere noti solo m ambito CR.I gl
orientamenti personali secondo 1 quall, se eletto, intende assolvere 1l suo mandato.
L'attivita di propaganda deve essere svolta;
a} nell'armbito esclusivo delle competenze previste dalla legge ¢ n&] pit assoluto rispetto
delle norme disciplinari,
b) nei dieci giorni che precedono 1a data di svolgimento delle elezioni
¢} con esposizioni verball o scrifte, secondoe le norme previste nel presente articolo.
Gli eleggibili hanno la facolta di esporre le proprie idee in forma scntta, a mezzo di
volantini da stampare con criteri di nniformita a cura dell'organo di vertice del corpo mulitare
CRIL, il quale dovra altresi garantime la distribuzione in tfutte le infrastrutture CR.I.
interessate nel numero necessario per Iaffissione i apposite bacheche.
Tale norma non si applica per le elezioni prefiminari,
Non € conpsentita la utilizzazione di aliro materiale, e in particolare di cartellom, films,
diapositive, scritte murali, ecc.. Nel caso vi si faccia ricorso, sara cura dell’autorita mulitare
competente disporne per la eliminazione,
Gli eleggibili possono, altresi, manifestare oralmente i1l proprio pensiero nel corso di
. un'adunata unica di categoria che ¢ comvocata dal presidente del centro di mobilitazione
competente m appositi locali,
11 presidente del centro di mobilitazione al cui livello & collecato il CGIISIg]JO da eleggere, o un
suo delegato, apre I'adunata, facendo deliberare la durata degh interventi di ciascun oratore .




Capitalo v

L’'ATTIVITA' DEGLI ORGANI DI RAPPRESENTANZA
TITOLO1

ATTIVITA A LIVELLO DI BASE

Art. 20. - Natura e iniziativa dell’attivita, - Lattivita del sistema di rappresentanza al livello
di base & rivolta ai problemi collettivi di carattere locale che, nella maggioranza dei casi,
possono trovare soluzione per intervento o autonoma decisione dell'autorita militare dello
stesso hivello.

I COBAR possono altresi individuare ¢ trattare problemi relativi a materie di competenza
della rappresentanza che, per patura o vastita del campo d'interesse, meritano di essere
portati all'attenzione del livello rappresentativo superiore.

L'attivita de1 COBAR st avvale, normalmente, del contatti diretti che i1 militari della
comispondente unita di base possono prendere con uno o pit membri del COBAR.

I COBAR possono chiedere, a meta del mandato, un incontro, distinto per categoria, con i
mutitari rappresentati, per riferire sull'attiviti svolta e per raccogliere le istanze del
personale. Le modalita ed i tempi di tali incontri sono determinati dalf’autoritd militare
competente. :

In occasione del rmonovo dei consigli presso ogmi unitd di base viene tenuta una
niumone informativa durante la quale il presidente del COBAR o un delegato appositamente
designato espone un rendiconto, a carattere informativo, relattvo all'attivita del comsiglio,
redatto sulla base dell'umitda di base. Tale runione deve svolgersi con le stesse modalitd
previste dal precedente art. 19 per la propaganda orale.

Per la formmutazione di pareri su tutte le matene di competenza della rappresentanza
militare, I'attivitd del COCER pud essere promossa dai COBAR .

Att. 21. - Procedure. - Le conclusiont alle qualt perviene un COBAR, redatte in apposito
verbale, vengono presentate dal presidente, assistito dal comitato di presidenza, al
presidente del centro di mobilitazione competente dell'unita di base comrispondente. _
Ove 1l verbale non sia stato approvato all'unanimita. devono essere riportati anche i pareri di
TNINOTranza.

1l presidente del centro di mobilitazione competente risponde entro il termine di un mese
motivando ogni eventuale mancato accoglimento,

In assenza di risposta, o ritenendo comunque il COBAR che la materia sia meritevole di
ulteriore esame, la questione puod essere sottoposta al COCER .

Fatte salve le esigenze di servizio, le forme e le modalitd per 'applicazione delle presenti
procedure ¢ per la {raftazione delle materie inerenti la rappresentanza vengono concordate
dal COBAR con il presidente del centro di mobilitazione competente dell'unitd di base
corrispondente, con particolare riguardo alle date, alla sede ed alla durata delle rinnions.

10



Irappmrtl con il COCER, anche per Imzzatwe dz ca:attere informativo, sono dlsmphnatz dcﬂ

* regolamento erno.
Di tali rapporti il presidente del centro di mobilitazione competente ¢ tenuta mformata con

copld délla relativa documentaxmne

TITOLO I

ATTIVITA A LIVELLO CENTRALE
Axt. 22. - Natura e iniziativa dell'attiviid. - L'attivita del COCER é rivolta alla formulazione
di pareri, di proposte e di richieste sulle materie che formano oggetto di norme legislative o
regolamentari, cosi come precisato all'art. 19 commi quarto e ottavo della legge n. 382/78.
Tale attivita pud essere promossa dai membri del COCER stesso o dali'autorita gerarchica.
11 COCER pud inoltre essere chiamato ad esaminare istanze portate aﬁa sua attenzione da i
COBAR.

Art. 23. - Procedure. - Tale verbale, ove non sia stato approvato all'unanimita, deve portare
anche 1 parer; di minoranza,

11 presidente generale della CR.1. risponde entro il termine di due mesi, motivando ogai
eventuale mancato aocoghmento In assenza di risposta, o ritenendo comunque il COCER
_che una guestione sia meritevole. di \lteriore esame, €ssa viene portata all’atten:r:lone dc}
;\/Ilﬂlstfﬁ d ella Difesa. '

Capitolo V
LE DISPOSIZIONI FINALI

Axt. 24. - Annotazioni nella documentazione del personale. - La nomina a membro di
organo della rappresentanza militare forma oggetto di apposita annotazione matricolare con
la seguente formaula:

"Eletto nel consiglio (centrale, di base) di rappresentanza del ... (far segwre la
denominazione dell'unita al cui livello si pone Yorgano di rappresentanza di base) per la
categoria .... (precisare la categoria di appartenenza) a decorrere dal.... "

La cessazione dal mandato, da qualungue causa deferminata, comporia analoga
annotazione, formulata nei termini seguenti:

"Cessa dal mandato di membro del consiglio ... del....per la categoria ... per ...
(specificare se per scadenza del mandato o per uno dei motivi di cui al terzo comma dell'art.
11 o per altri motivi) a decorrere dal....".

Appos;ta nota sull'espletamento dell'incarico di rappresentante va apposta in calce allo
spazio della documentazione caratteristica riservata al compilatore, prima del gindizio che
questi attribuira al valutando se trattasi di scheda valutativa ovvero al termine della parte
descrittiva se trattasi di rapporto fnformativo. Tale pota dovra essere redatta come segue:

AN

1
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'Dai | al ha svolio lincarico di delegato presso il consigio  di

raﬁﬁrééentanﬁ:é; [ o

AL, 25, - Informazione sulla aftivita svolta dagli organi di rappresentanza. 11 testo delle
deliberazioni di ciascun COBAR & affisso negli albi delle unitd di base e, ove necessario, in
quelli delle unita elementari in cui Funita di base si articola.

1 testo delle deliberazioni del COCER ¢ inviato a tutti i COBAR per la diffusione tramite
glt albi delle unita di base.

Le suddette aftivita sono effettuate a cura e a spese dell'amministrazione militare C.R. I

E vietata ai militari la divalgazione delle deliberazion medesime.

Tale disposto non si applica alle deliberazioni del COCER.

Art. 26, - Termini per la comunicazione dei pareri richiesti da parte degli organi di
rappresentanza. - Gli organi di rappresentanza, richiesti di esprimere parere ai sensi dell'art
19 della legge 382 delf'11.7.1978, debbono comunicarlo allantorita richiedente entro 30
giorni dalla data di ricevimento della richiesta. Trascorso tale termine l'autorita provvede
senza attendere il parere. :
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ANMNESSO Y

TABELLA "A" - CONSIGLIO CENTRALE DI RAPPRESENTANZA (COMPOSIZIONE)

Uficiati in servizio confimustive o richiamafi n servizio 3

Sottufficiali in servizio continuativo o richiamati in servizio 3

Graduati ¢ Militar i truppa in servizio confinuativo o richiamat in servizio 3
ANNESSO 2

TABELLA "B" CONSIGLI DI BASE DI RAPPRESENTANZA

Ciascun centro di mobilitazione CR.I. stabilira il numero dei delegati &i ogni categoria, per |
1a composizione dei COBAR di propria competenza, calcolando v rappresentanie ogni 250 |
elettori, o frazione superiore alla metd, fermo restando che, 1 rappresentanti di ciascuna |
categotia dovranno essexe, di norma, almenc 2.

| Qualora si verificasse la maggioranza assoluta per tma categoria, il numero dei sooi delegati
dovra essere ridotto sino alla somma dei rapprosentanti delle alire categorie.
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ANNESSOQ :

VERBALE OPERAZIONI DI VOTO

1. ELEZIONE DEL CONSIGLIO

2. POSTO VOTAZIONE N,

3. DATA E ORARIO DI APERTURA E DI CHIUSURA

4. PROSPETTO MILITAR! INTERESSATI AL VOTO E SCHEDE AUTENTICATE

“Hanno votalo §Schede |Schede Non utilizzate
Categarie facrit ﬁz:;znte 2012220  Totale al::tr:'“ U;;’;Ze- Annuliate | Rimanenti §
j ‘
Cat. A
Cat B.
Cat. C.
Totale

5. PROSPETTO DEI VOT! RIPORTAT! PER CIASCUN CANDIDATO

. Mumero Voli non validi Totale
, Candidafi - [“Schede | Voii | schede
Vol A " .
Categorle Grado bianche nulli utilizzate §
Cognome ¢ Nome validi ’
Cat. A.
Cat. B.
Lat. C.
68, VARIE
Presidente
Scrutaton

Nota 1: Di cul n. per corrigpondenza.



1. ELEZIONE DEL CONSIGLIO

seaue ANNESSO 4

VERBALE RIEPILOGATIVO DEL POSTO VOTAZIONE N, T

2. DATA DELLE VOTAZIONI

3. PROSPETTO RIEPILOGATIVO DE] VOTI OTTENUTI DA CIASCUN CANDIDATO {SULLA SCORTA
DEI VERBALI PARZIALD

Numero dei posti votazione

Candidati
] Grado 1 2 3 4 5 Totals Eletli
Categorie Cognome e Nome avolinvolin,votl n.voti n.votj
Cat. A
Cat. B.
Cat. C. :
FPresidente_

Scrutator]




REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE DELLA
RAPPRESENTANZA MILITARE DELLA C.R.L

ERRATA - CORRIGE

Pag. 4 - Art. 11 1° comma. (“Il mandato & conferito con Ia proclamazione deglhi eletti
ai sensi degli art. 18 e 21 del presente regolamento;...”) o
Sostituire con: “Il mandato & conferito con la proclamazione degli eletti ai sensi degli
articoli 16 e 18 del presente regolamento;. "

Pag. 4 - Art. 11 2° comma lett. d). (“perdita di uno o pin requisiti per Pelegpibilita
previsti alle lettere a),b), ) ¢ £) di-cui al quarto comma del successivo art. 19:”
Sestituire con: “perdita di wmo o pid requisiti per eleggibilita previsti alle lettere
a),b), ¢}, d)'di cui al quarto corma del sudcessivo art. 177,
Pag. 8- Aft. 17 7° comma (“ 1 presidente del centro di mobilitazione al cui livello &
collocatd il tonisigho di base di pubblica sugh aibi, il decimo giorno che..”) .

Sostitnire con: “U presidents dél eefitro i Mobilitazione al cui fivello & collocato it

consiglio di base pubblica Sipli albi, il decinio siotns che...”

Pag, 8 < Art. 17 8 comina (Tl presideitto del centro di mobilitazions cui livillo &
* collogato 1l Ebmisiglio di da pubblica siigli albi, 1 séeondo giormo che.™)

Sostitaire Ton: I presidents del céntco di mobilitizione oui livello & collocato it

e JRSHT, TERONE s 0 . P 6 L [P 4
consiglit di base fubblica sagh albi, il secondo giotno che...”,
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